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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

Anexo 2 

 

Procedimento concursal com vista à constituição de reservas de recrutamento, com vista ao 

preenchimento de postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior, a afetar ao 

Centro Distrital de Aveiro, aberto através do Aviso (extrato) n.º 18210/2023, publicado na 2.ª série 

do Diário da República, n.º 184, de 21 de setembro, com a Referência DRH/TS/6/2023, e na Bolsa 

de Emprego Público (BEP), com a referência OE202309/0813. 

 
Lista de candidatos excluídos: 
 
 

NOME  MOTIVO 

Agna Suely Gomes Oliveira a) 

Ana Cláudia Moreira Almeida e) 

Ana Cláudia Varela Gomes a) 

Ana Rita Castanheira Almeida Castro 
a) 

Ana Rita Costa Vieira 
a) 

Beatriz Nunes 
a) 

Bruno Lopes Ribeiro 
a) 

Carla Marina Barros Machado 
a) 

Carlos Domingos Oliveira Lixa g) 

Constança Gabriela Marques Vidal Oliveira d) 

Cristina Celeste Ferreira Oliveira a) 

Daniela Casqueira a) 

Dora Maria Cruz Calado c) 

Emiliana Miranda 
a) 

Helena Patrícia Borges Pinho Silva 
a) 

Iolanda Almeida Martins 
a) 

Joana Catarina Oliveira Pinto 
a) 

Joana Margarida Sena Gato 
a) 

Juliana Silva Oliveira 
a) 

Julieta Castro Clemente 
a) 

Maria Carmo Sá Brito g) 
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Maria Fernanda Correia Matos a), b), d) e e)  

Nathalie Rodrigues Branco a) 

Pedro Alexandre Lopes Vaz g) 

Rita Joana Rodrigues Oliveira Fernandes b) 

Sandra Cristina Tavares Melo 
a) 

Sara Manuela Duarte Rocha 
a) 

Sandra Cristina Fernandes Mota Veiga 
a) 

Sónia Helena Sá Correia a), e) e g) 

Sónia Raquel Silva Rocha a) 

Urquia Soares Conceição b) 

Vanessa Pereira Cerqueira a) 

Verónica Bebiana Beleza a) 
 
 
a) Não comprovou ser detentor(a) de relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado, como 

estabelece o n.º 3 do Aviso (extrato) n.º 18210/2023, publicado na 2.ª série do Diário da República, n.º 

184, de 21 de setembro, e os pontos 4 e 6.1. da publicitação na Bolsa de Emprego Público (BEP), 

Referência OE202309/0813. 

 
b) Não comprovou o nível habilitacional, conforme estabelece o n.º 1 do Aviso (extrato) n.º 18210/2023, 

publicado na 2.ª série do Diário da República, n.º 184, de 21 de setembro, e o ponto 6.2. da publicitação 

na Bolsa de Emprego Público (BEP), Referência OE202309/0813. 

 
c) A Candidatura foi apresentada após a data limite prevista no Aviso (extrato) n.º 18210/2023, publicado 

na 2.ª série do Diário da República, n.º 184, de 21 de setembro, e na publicitação na Bolsa de Emprego 

Público (BEP), da Referência OE202309/0813. 

 
d) Não apresentou o documento exigido na alínea c) do ponto 11.3. da publicitação na Bolsa de Emprego 

Público (BEP), Referência OE202309/0813. 

 
e) Não entregou o formulário de candidatura exigido no ponto 11.3. da publicitação na Bolsa de Emprego 

Público (BEP), Referência OE202309/0813. 

  
f) Não apresentou o documento exigido na alínea e) do ponto 11.3. da publicitação na Bolsa de Emprego 

Público (BEP), Referência OE202309/0813. 

 
g) Não apresentou o documento exigido na alínea f) do ponto 11.3. da publicitação na Bolsa de Emprego 

Público (BEP), Referência OE202309/0813. 
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Nos termos do disposto no n.º 4 do artigo 16.º e do n.º 1 do artigo 6.º da Portaria n.º 233/2022, de 

09 de setembro, e artigos 121.º e 122.º do Código de Procedimento Administrativo, notificam-se os 

candidatos excluídos (acima identificados) para se pronunciarem sobre esta intenção de exclusão, 

no prazo de 10 dias úteis a contar da publicação do presente aviso.  

 
Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciação por parte do júri 

deverão ser apresentados no Formulário para o exercício do direito de participação dos 

interessados, que se encontra disponível em www.seg-social.pt – área do Instituto.  

 
O Formulário para o exercício do direito de participação dos interessados deve ser remetido 

para o endereço: ISS-DRH-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificando em assunto 

“Aviso (extrato) n.º 18210/2023 - Referência DRH/TS/6/2023”, até ao termo do prazo fixado, sob 

pena de não poder vir a ser considerado.  

 

 


